
 

ПРИОРИТЕТИ В ДЕЙНОСТТА НА ДЕТСКАТА ГРАДИНА 

ПРЕЗ УЧЕБНА 2024/ 2025 ГОДИНА 

 

ГЛАВА ПЪРВА 

РЪКОВОДНИ ДОКУМЕНТИ ЗА ОРГАНИЗИРАНЕ НА РАБОТАТА ПРЕЗ 

УЧЕБНАТА 2024/2025 ГОДИНА И ИЗГОТВЯНЕ НА ГОДИШНИЯ ПЛАН 

1. Закон за предучилищно и училищно образование.   

2. Държавни образователни стандарти, определени в ЗПУО. 
3. Наредба №5 от 03.06.2016 г. за предучилищното образование. 
4.Наредба за финансирането на институциите в системата на предучилищното 
и училищното образование  
5. Наредба №3 за здравните изисквания към детските градини.  
6. Вътрешна нормативна уредба – стратегия, правилници, планове, заповеди и 
други. 

 
ІІ. ОБРАЗОВАТЕЛНА РАМКА ЗА 2024/2025 ГОДИНА 

 
Образователната рамка за учебната 2024-2025 г. включва образованието, като 
национален приоритет, който се реализира, чрез обучение, възпитание и 
социализация.  
 
Основните принципи при осъществяване на системата на предучилищното 
образование, основните цели на предучилищното образование и оценяването 
на образователния напредък в ДГ  „Първи юни” са регламентирани в 
Правилника за устройството и дейността за учебната 2024-2025 година.  
 

ІІІ. ВИЗИЯ 
 

ДГ „Първи юни” е център за развитие на детската личност и на общността. 
Като публична институция служи на хората и на техните постоянно 
променящи се нужди и интереси. Краткосрочната и дългосрочна визия е 
залегнала в Стратегията за развитие на детската градина.  
 

ІV. МИСИЯ: 
 

Мисията определя приоритетите на ДГ „Първи юни” за учебната 2024-2025 г., 

както и какви дейности ще се предприемат и реализират от педагогическия 
екип. Конкретизирането на дейностите са заложени в Стратегията за развитие 
на детската градина. ДГ  „Първи юни” като образователна институция в 
системата на предучилищното образование. 
 
 
 

 



 

Основни приоритети при реализиране на мисията 
 

1.Постигане на консенсус по двата основни приоритета в образованието: 
•Повишаване на качеството на образованието;  
•Осигуряване на равен достъп до качествено образование;  
2.Прилагане и спазване на държавния образователен стандарт за 
предучилищно възпитание и всички образователни стандарти, съгласно Закона 
за предучилищното и училищно образование, които се отнасят до 
организацията на дейността в детската градина. 3.Партньорство на учителя с 
детето в процеса на педагогическо взаимодействие, за стимулиране на 
неговата активност и разгръщане на интелектуалния му потенциал. 
4.Националните и европейските образователни политики, концепции, 
програми, проекти, като акцент в програмната дейност и поставяне в центъра 
на вниманието детето, което на всеки етап от своето развитие притежава 
различни физически, емоционални и интелектуални характеристики.  

5.Квалификация на педагогическите кадри, ориентирана към европейските 
измерения – състояние, проблеми, перспективи по отношение: езиковото 
обучение, развитие на предприемчивостта, разработване и управление на 
проекти.  
6.Подпомагане на млади специалисти, ориентирана към практиката.  
7.Повишаване ангажиментите на учителите извън учебната натовареност - 
работа с деца, които се нуждаят от обща и допълнителна подкрепа /деца със 
специални образователни потребности, даровити и изоставащи деца/, 
консултации с родителите и др. форми.  
8.Ефективно управление на детската градина, чрез професионална 
компетентност на директора.  
9.Ориентиране ръководенето на детската градина, съобразно съвременния 
образователен мениджмънт и висок имидж на образователната институция.  
10.Целесъобразно и ефективно управление на финансовите средства и 
организация на делегирания бюджет.  
11.Използване на нови подходи и средства за външно финансиране на 
детската градина. 12.Обогатяване и естетизиране на средата – нова визия и 
уникалност на детската градина. 13.Популяризиране на добри практики и 
изграждане на позитивни нагласи и доверие към детската градина.  
14.Утвърждаване на системата от символи и ритуали за засилване усещането 
за принадлежност към детската градина.  
15.Социокултурна интеграция и придобиване на социални компетенции, чрез 
обучение, възпитание и личностни перспективи в образователното 
пространство на децата с етнокултулни различия.  
16.Усъвършенстване педагогическото взаимодействие. 
17.Приобщаване на децата към културните традиции, националните ценности 
и формиране на интеркултурни компетентности.  
18.Ежегодно използване формите за двигателна дейност и обучение - разходки, 
туризъм, зелена детска градина и др., за формиране на положително 

отношение към природата и екологичното образование.  
19.Здравно образование насочено към развитие на умения за създаване или 
поддържане на здравословен стил и условия на живот и за доброволното 
адаптиране към поведение, благоприятстващо здравето.  
20.Успешна интеграция на деца със специални образователни потребности  
21.Подпомагане на родителите в изграждането на правилна стратегия за 
семейно възпитание и преодоляване на агресията. 
 



22.Задължителното предучилищно образование в контекста на 
образователната реформа:  

 задължителната подготовка на децата две години преди постъпването им в 
първи клас. Качество на подготовката на детето към новата социална позиция 
„ученик” и безпроблемна адаптация в училище;  

 гарантиране на равен шанс на децата при постъпването им в І клас. 
23. Планиране, организиране и провеждане на съдържателен образователен 
процес, базиращ се върху познанието на Наредба №5 за предучилищното 
образование, държания образователен стандарт за предучилищно образование 
и ЗПУО.  
24.Системно проследяване на резултатите от образователния процес в 
контекста на избор на подходящи образователни стратегии.  
25.Задължително обучение на децата от предучилищна възраст по безопасно 
движение по пътищата, съобразявайки се с конкретния учебен план.  
26. Целенасочено и системно обучение на децата по проблематиката за 
действия при кризисни ситуации по време на природни бедствия, аварии, 

катастрофи и пожари, като етап на формирането на глобалната култура на 
превенция в системата на образованието, съобразена с националните 
особености и съществуващите опасности в страната.  
27.Осигуряване на здравословни и безопасни условия на труд в детската 
градина. 28.Използване на празниците и развлеченията в детската градина за 
създаване и поддържане на положителен авторитет и привличане на различни 
публики.  
29.Разбиране важността на образователните дейности и методите на обучение, 
съответстващи на интересите и потребностите на децата в първа група, чрез:  

 положително емоционално общуване;  

 съучастие на близките възрастни в привлекателни за децата дейности и при 
решаване на практически задачи;обогатяване на познавателния и социален 
опит на децата; обучение на медицинските сестри, чрез квалификационни 
форми за повишаване психолого-педагогическите знания, умения и тяхното 
професионално усъвършенстване.  
 

 
 
 

V.ЦЕННОСТИ: 
 

Екипност, отговорност, честност, грижа, постоянство, уважение, национални 
културни ценности. 
 

СТРАТЕГИЧЕСКИ  ЦЕЛИ 

1.Утвърждаване на  ДГ „Първи юни” като търсено и любимо място за 

живот на детето, чрез професионално подготвено пространство за игра, 

познание, общуване и творчество, на основата на открита за иновации, 

гъвкаво реагираща образователно – възпитателна система. 

2.Поддържане на високо качество и ефективност на образователния 

процес, в съответствие с изискванията на държавния образователен стандарт 

за предучилищно образование и стратегията на МОН за развитие на 

образованието в Република България за отваряне на европейското образование 

към света.  



3.Осигуряване на ранно детско развитие, предучилищно образование и 

задължително предучилищно образование за децата на 4,5 и 6 години, както и 

подготовката им за училище. 

 

ОСНОВНИ ЗАДАЧИ 

 Поставяне на детето в центъра на цялостната дейност и утвърждаване на 

хуманно – личностния подход, основен фактор за социално развитие на 

децата, и професионална изява на педагогическия екип. 

 Високо осъзната човешка и обществена отговорност на педагога в 

условията на взаимодействие с детето в предучилищна възраст, която да 

гарантира насърчаване и развиване на детския творчески порив така, 

че всяко дете да живее пълноценно и да придобива с радост 

допълнителни знания и умения. 

 Акцентиране на отговорността за хармоничния физически растеж на 

децата, чрез програми за пълноценно хранене, за познаване на 

естеството на болестите и на начините за успешната им профилактика, 

използването на различни форми укрепващи здравето и насърчаващи 

да практикуват спорт. 

 Осигуряване на референтни образователни модели, съобразно 

европейските ключови компетенции в детството, за подобряване на 

индивидуалните постижения на детето, гарантирайки равнопоставеност 

за качествено предучилищно образование на всички деца. 

 Постигане на динамичен баланс между нуждите и интересите в 

„екосистемата” детска градина./Преследването на тази цел стимулира 

търсенето на едно динамично равновесие, постигано чрез непрекъснат 

диалог между страните, еднакво отговорни за достигането му/ 

 Интегриране на деца със специални образователни потребности, чрез 

разпознаване и стимулиране на индивидуалните потребности. 

 Постигане на съответствие между образователни потребности на 

учителите и равнище на професионална компетентност. 

 Планиращата и контролна дейност – стратегически звена в посока 

усъвършенстване на цялостния процес протичащ в детската градина. 

 Прилагане на гъвкав управленски стил и динамично осигуряване на 

информационната среда. 

 Активно сътрудничество семейство – детска градина, с основни 

приоритети: семейството и детската градина – съдружници, родители и 

учители – партньори. 

 Приемственост между детската градина и началното училище, на 

основата на взаимно съвместими, интерпретирани от различни 

мероприятия, насърчаващи ученето през целия живот. 

 Участие в проекти, свързани с подобряване на материално – техническата 

база на детската градина и подобряване условията на възпитание и 

обучение. 



 Медийна политика в публичната комуникация  за популяризиране на 

детското заведение. Интерактивни връзки и изграждане на имидж. 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ НА ГРУПИТЕ - ДЕЦА И ПЕРСОНАЛ 
 

1. През учебната 2024 – 2025 г. са сформирани 4 групи за целодневно обучение 

– общо 114 деца по Списък-образец №2, към 15.09.2024 г., осигурени 114 места. 

  

 Брой на групите:   
• по план – 4 
• утвърдени – 4 
 Разпределение по групи: 

            
Наименование на 

групата 

Брой 

деца 

Педагогически 

персонал 

 

Непедагогически 

персонал 

„Снежанка и 

приятели“- първа 

възрастова група 

 

Общ брой: 

30 

Пенка Еленова-  старши 

учител 

Христина Данчева- 

учител 

Стефка Байрякова- 

помощник - възпитател 

„Мечо Пух и приятели“- 

втора възрастова група 

 

Общ брой: 

25 

Ваня Долева- учител 

Анна Гарноева- учител 

Павлина Костуркова- 

помощник - възпитател 

„Мики Маус и 

приятели“- трета 

възрастова група 

Общ брой: 

31 

Севделина Раленекова- 

старши учител 

Иванка Белишка- учител 

 

Димитрийка 

Мичкюрова- помощник - 

възпитател 

„Том и Джери и 

приятели“- четвърта 

възрастова група 

Общ брой: 

28 

Цветанка Мурджева- 

старши учител 

Нора  Ангеловска- учител 

Петрана Фитлекова- 

помощник - възпитател 

 
1. Силни страни, постижения и резултати: 

 Пълен капацитет на групите и висока средна месечна посещаемост. 
• Мотивиран педагогически екип.  
• Гъвкава организация на формите и дейностите по всички образователни 

направления. 
• Много добро хранене и санитарно хигиенно поддържане. 
•   Създаване на добри условия за индивидуално развитие на всяко дете и 

група в ДГ, съгласувана свобода в творческата дейност. 
• Много добра подготовка за училище. 
• Усвояване и покриване на ДОС. 

• Естетически добре оформено и поддържано дворно пространство за 
пълноценен отдих и игра. 

2. Слаби страни, проблеми: 
Търсене и реализиране на средства от проекти и спонсори за закупуване на  

климатика за охлаждане през летния период и оформяне на кът за игра и 

обучение на открито на двора зад трафопоста, ремонт на площадката за игра, 

която е предназначена за първа възрастова група. 



ГЛАВА ВТОРА 

 

МЕСЕЧЕН ГРАФИК НА ДЕЙНОСТИТЕ ЗА ПОСТИГАНЕ НА 
ЦЕЛИТЕ 

 

СЕПТЕМВРИ 
 
 

Педагогическа дейност 

 

 
Организационно-

педагогическа дейност 

 
Административно-

стопанска дейност 

 

  

Педагогически съвет 

1. Избор на секретар на ПС. 
  

2. Прием на годишен план 

за дейността на ДГ. 

 

3. Приемане план за 

квалификация и кариерно 

развитие.  
 

4. Утвърждаване на 

седмичното разпределение 

и дневна организация. 

 
5.Определяне на 

педагогическите екипи. 

 

6.Запознаване с 

предстоящата тематична 

проверка за учебната 

година: 
Тема: „Ефективно 

прилагане на игровото 

взаимодействие в 

процеса на 

предучилищното 
образование“ за 

учебната 2024-2025г. 

Цел: Осигуряване на 

възможности и 

подкрепяща 

образователно-
възпитателна среда за 

реализиране на ефективен 

образователен процес.  

 
                  Отг.:Директор   

Срок: постоянен 
 

Педагогически контрол 

Готовност за стартиране 

на учебната година: 

 
1. Интериор и готовност 

Педагогическо 

съвещанние 
1.Обсъждане и приемане 

на насоки за водене на 

електронните дневници. 
 

Отг.: Директор 
Срок: 15.09.2024 г. 

 
2.Уточняване списъчния 

състав по групи.  
Отг.: Директор 

     Срок: 15.09.2024 г. 

 
Работа с родителите 

1.Провеждане на 

родителски срещи по 

групи за запознаване с 

ДОС, избор на родителски 

активи. 
 

Отг.: Учителите на групи 
Срок: 30.09.2024г. 

 

2.Включване в  

Европейската седмица 
на мобилността от 16-22 

септември. 

 
Отг.:Учителите на групи 

Срок: 30.09.2024г. 

3.„Малките 

спортисти“- спортен 

празник с участието на 

родителите. 

 
Отг.: Учителите на 

трета въз.група 

4.„Всеки, който е голям, 

може да пресича сам“ - 

открита практика пред 
родителите. 

 
Отг.:Цв. Мурджева-

ст.учител 

1.Изготвяне на Образец 2. 

 

2.Утвърждаване 
правилника за БУВОТ. 

 

Отг.: Директор  

Срок: 15.09.2024 г. 

 
3.Утвърждаване 
правилника за вътрешния 

трудов ред. 

 

Отг.: Директор 

Срок: 15.09.2024 г. 

 

4.Проверка на склада с 

хранителни продукти. 

 

Отг.: Директор 

Срок: текущ 
 

Общо събрание 

1. Запознаване и 

приемане на Правилника 

за вътрешния ред и 
Правилника за 

осигуряване на безопасни 

условия на възпитание, 

обучение и труд. 

 

2. Извършване на 
инструктаж по БУТ. 

 

Отг. Цв. Мурджева  

Срок: 30.09.2024 г. 

             . 

Обществен съвет 

1.Запознаване с новите 

членове. 

 

2.Обсъждане на бюджета, 



на групите за работа в 

съответствие с 

възрастовите особености. 

2. Капацитет на групите. 
 

3.Правилно водене на 

документацията. 

 
Отг.: Директор 

Срок: 30.09.2024 г. 

 

Празници 

 

1. „Здравей детска 

градина”-откриване на 

учебната година. 

 

 
Срок: 16.09.2024г 

     . 
 

 

 

Н. Ангеловска-учител 
    Срок: септември 2024 г. 

 

5.„Модел за работа със 
семействата и децата в 

периода на адаптация от 

семейна среда към детска 

градина“ 

 
Отг.:П.Еленова-ст.учител 

Хр. Данчева-учител 

 

Хигиена и 
здравеопазване 

1.Оформяне на здравната 

документация по групи. 

 

Отг.: Мед. сестра 
Срок:  постоянен 

 

2.Поддържане на текуща 

хигиена.  
 

Отг.: Мед. сестра 
Срок:30.09.2024г. 

 
3.Проверка на 

състоянието на здравните 

книжки. 
 

Отг.: Мед. сестра 

Срок: м.септември 2024 г. 

 

 

 

плановете и програмите за 

новата учебна година. 

 
 

 

 



 

ОКТОМВРИ 
 

 

 
Педагогическа дейност 

 

 

Организационно-
педагогическа дейност 

 

 

Административно-
стопанска дейност 

 

Педагогически съвет 

1.Приемане план за 

празници и развлечения в 

детското заведение. 
 

2. Определяне на видовете 

дейности извън ДОС 

 

Отг.: Директор 

Срок:.октомври 2024 г. 
 

Педагогически контрол 
1. Провеждане на 

диагностични процедури 

по входни равнища 

документиране. 

 
Отг.: учителите по групи 

Срок: 15.10.2024 г. 

 

 

2.Проверка на ЗУД-
дневници,филтър, закаля- 

ване, досиета на децата, 

портфолиа на децата и др. 

 

 
Отг.: Директор 

Срок:20.10.2024 г. 

 

 

 

3.Проверка на капацитета 
по групи.Отсъствията във 

втора, трета и четвърта 

група. 

 
Отг.: Директор 

Срок:25.10.2024 г. 

 

 

4.Адаптация и 

социализиране 

на новопостъпилите деца. 
Отг.: Директор  

Срок: 31.10.2024 г. 

 

Педагогически контрол 

1.Тематична проверка: ОН 
“ФК“- подвижни игри в 

първа и  втора  възрастова 

група. 
Отг.: Директор  

Срок: 31.10.2024г. 

Педагогическо 

съвещание 

1.Обсъждане на текущи 

проблеми. 
 

 Отг.: Учителите на групи 

Срок:06.10.2024 г. 
 

Работа с родителите 

 

1.Оформяне на кътове по 

дейности в групите. 
 

Отг.: Учителите на групи 
Срок: 02.10.2024 г. 

 

 

2. „Международен ден на 

учителя“ – поздрав към 

учителите от детската 

градина. 

 
Отг.:Цв. Мурджева-

ст.учител 
Н. Ангеловска-учител 

          Срок: 05.10. 2024г. 

 

3.„Национална седмица 

на четенето“-всички 

възрастови групи. 

 
Отг.:Учителите по групи 

 
 

4. „Довиждане златна 

есен“- празничен поздрав 

към родителите. 

 
Отг.:С.Раленекова-

ст.учител 
Ив. Белишка-учител 

          Срок: 31.10. 2024г. 
 

5.„Международен ден за 

защита на птиците“–
поставяне на къщички и 

хранилки за птички в 

двора на детската 

градина. 

 
 Отг.:Цв. Мурджева-

ст.учител 
Н. Ангеловска-учител 

1.Проверка на 

хранителния склад. 
 

Отг.: Директор и комисия 

Срок:6.10.2024 г. 

 

2.Проверка на 
състоянието на бельото и 

контрол на спазването на 

графика за смяната му. 

Отг.: ЗАС 

Срок: 27.10.2024 г. 
 

3. Проверка на работното 

време на служителите. 
 

Отг.: Директор 

Срок:.октомври 2024 г. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Хигиена и 

здравеопазване 

1.Отразяване на 

антропометрични 

измервания  
на децата в медицинската 

им документация – 

комуникация 

между мед.сестра и личен   

лекар. 
 

Отг.: Мед. сестра 
Срок:13.10.2024г. 

2.Подновяване на 

здравните книжки на 

персонала. 
3.Проверка на хигиенното 

състояние на обекта.  
Отг.: Мед. сестра,                                            

Директор 

Срок: м.10.2024г. 

4.Проверка на 

състоянието на 

документацията за 

отразяване на прегледа за 
паразити 
по групи.  

 

Отг.: Учителите на групи 
Срок: 30.10.2024г. 

 
 

 

 
 
 

 
 

 



 

 

НОЕМВРИ 
 

 

Педагогическа дейност 

 

 

Организационно-
педагогическа дейност 

 

 

Административно-
стопанска дейност 

 

Квалификация на ПЕ 

Семинар на тема: 

1.„Методически 

особености при работа с 

природни материали“ 

 
Срок: 20.11.2024г. 

Отг.: В. Долева - учител; 
Анна Гарноева – учител 

 

Педагогически контрол 

1.Тематична проверка: 

„Ефективно прилагане 

на игровото 

взаимодействие в 
процеса на 

предучилищното 

образование“ -  всички 

възрастови групи 
Отг.: Директор 

Срок: 30.11.2024г. 

 

2.Режимен момент- 

приемане на децата в 

първа  възрастова група. 
Отг.:П. Еленова-

ст.учител 
Хр. Данчева-учител 

         Срок: ноември 2024г. 

 

  

Педагогически съвет: 

1.Обсъждане и приемане 
на информация за 

резултатите по изпълнение 

на плана до момента 

2.Уточняване на датите за 

предстоящите тържества 

3. Обсъждане на текущи 
проблеми. 
 

Отг.: Директор 
Срок: 27.11.2024г. 

 

 

 

 

Работа с родителите 

1.„О,будители народни“–  

рецитал пред родителите. 

 
Отг.:Цв. Мурджева-

ст.учител 
Н. Ангеловска-учител 
     Срок: 01.11. 2024 г. 

 

2. „21Ноември - Ден на 

християнското 

семейство“- дейности и 

мероприятия във всички 

възрастови групи. 

 

Отг.: учителите по групи. 
Срок: 21.11.2024г. 

 

3.„Приказка любима“- 

четене на приказки в 

първа възрастова група . 

 

Отг.:П. Еленова-

ст.учител 
Хр. Данчева-учител 

         Срок: ноември 2024г. 

   
Хигиена и 

здравеопазване 

1.Реализиране   на 
оздравителни и 

закалителни мероприятия 

– контрол на 

температурата в 

занималните и спалните, 
проветряване, закаляване 

чрез облеклото на децата. 

 

Отг.: Мед. сестра 

Срок: м.11.2024г. 
 

2.Проверка на състоянието 

на МТБ – обогатяване чрез 
дарения, съхраняване и 

опазване по групи. 

 

Отг.: Директор 
            Срок: 11.2024г. 

1.Провеждане на текущ 

контрол по хигиенното 

състояние на обекта. 

 

            Отг.: Директор 

Срок: 11.2024г.                         

 
2.Проверка на складове  за 

хранителни продукти и 

консумативи. 
 

            Отг.: Директор 
        Срок: м. ноември 

 

3. Изготвяне на график за 

снегопочистване. 
 

Отг.:ЗАС 

      Срок: 30.11.2024г. 

 

 



 

 

ДЕКЕМВРИ 
 

 

Педагогическа дейност 

 

 

Организационно-

педагогическа дейност 

 

Административно- 

стопанска дейност 

 

Педагогически контрол 

 
1.Текуща проверка по 

планиране на УВП в ел. 

дневник. 

 

2.Текуща проверка по 
спазване на хорариума от 

ситуации и седмичните 

разпределения по ОН; 

 

3.Проверка на 

отсъствията във втора, 
трета и четвърта 

възрастови групи. 

 
Отг.: Директор 

Срок: м. декември 

 

 

Квалификации: 

 

1.Семинар на тема: 

По избор на ПЕ 
 

Отг.: учители 
Срок: 15.12.2024 г. 

 

Педагогическо 

съвещание 
 

1.Обсъждане на 

организационни въпроси 

по повод предстоящите 

коледни празници в 
детската градина. 

 
  Отг.: Учителите по  

групи 
Срок: декември 2024г. 

Хигиена и 
здравеопазване 

1.Провеждане на текущ 

контрол на хигиенното 

състояние на кухня, 

складове, кабинети и др. 

Отг.: Директор, мед. 
сестра  

Срок: текущ 

 

2.Проверка на 

рационалното  хранене.  
Отг. Мед. сестра 

Срок: текущ 

 

Работа с родителите 

1.Организиране на  
тържества с децата за 

посрещане на Дядо 

Коледа 

Отг.:Учителите 
Срок:23.12.2024 г. 

2. Организиране на 
творчески работилнички 

във всички възрастови 

групи, изработване на 

изделия за участие в 

коледни благотворителни 
базари.  

Отг.:Учителите  

1.Приключване и отчитане 

на финансовата година. 
 
Отг.: Директор, ЗАС 

Срок: 22.12.2024г. 

 

2.Проверка на хранителен 
склад. 

Отг.: Директор 

Срок: текущ 

 

3. Проверка по плана за 

зимна подготовка – огняр, 
зареждане с гориво, снего 

почистване, инструктажи  

и др. 
Отг.: Директор 

Срок: текущ 
 

4. Проверка за спазване на 

работното време. 
Отг.: Директор  

Срок: текущ 

 
5. Спазване на графика за 

смяна на бельото. 
Отг.: Директор 
    Срок: текущ 

 



 

3.Провеждане на 

родителски срещи за 

вземане на решения, за 
подаръците на децата за 

Коледа. 

Отг.Учители 
Срок: 11.12.2024г. 

 
 

4.Организиране на 

изложба, участие в 

конкурси, участие в 

коледни концерти, 

рисунки, предмети, 
украси  в коридорите, по 

групите, фоайетата и 

спортната зала. 

Отг.: Учителите на 
всички възрастови  групи  

   Срок: м. декември 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ЯНУАРИ 
 

 

 
Педагогическа дейност 

 

 
Организационно-

педагогическа дейност 
 

 

Административно- 
стопанска дейност 

Квалификация 

 

1. Обучение на персонала 

за действия при БАК, 
пожари, първа помощ и 

др. 

 

Отг.: Мед. сестра 
Срок: 31.01.2025г. 

 

Педагогически контрол 

 
1.Текущ контрол по ЗУД, 

летописна книга, 

протоколи от родителски 

срещи и др. 

2. Провеждане на 
родителски срещи по 

групи за отчитане на  

 

           Отг.: Директор 

 

 

1.Текущ контрол по 

пълняемост на групите – 

капацитет, обхват по 

списъчен състав. 
 

Отг.: Директор 

Срок: 01.2025г. 
 

2.Проверка по спазване на 

ПВТР. 

 

Отг.: Директор 
Срок:  текущ 

 

Хигиена и 

здравеопазване 

 

1.Обсъждане на 

информация 

за хигиенното състояние 

на обекта. 

 

Отг.: Мед. сестра 

Срок: 19.01.2025г. 

 

2. Здравно образование за 

родители на тема:  „Как да 

предпазим децата от 

простудни заболявания“ 
 

Отг.: Мед. сестра 

Срок: 30.01.2025 г. 

 

1.Изготвяне на щатно 

разписание, актуализация 

на Списък образец 2 и др. 

справки и документи. 

Отг.: Директор 

Срок: 01.2025г. 
 

2.Контрол по дейностите 

извън ДОС. 

Отг.: Директор 

Срок: 01.2025г. 
 

3.Текущ контрол на ЗАС. 

Отг.: Директор 

Срок:текущ 
 

4. Текущ контрол на кухня 

– изпълнение на 

изискванията по НАССР. 

Отг.: Директор, Мед. 

сестра 

Срок: 01.2025г. 
 

5. Проверка на изпълнение 
на задачи от плана за 

зимна подготовка. 
 

Отг.: Директор 

Срок:01.2025г. 

 

6. Провеждане на Общо 

събрание за обсъждане на 
текущи въпроси. 

Отг.: Директор 
Срок: 01.2025г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ФЕВРУАРИ 
 

 

 

Педагогическа дейност 

 

 
Организационно-

педагогическа дейност 
 

 

Административно- 

стопанска дейност 

1.Извършване на текуща 

проверка по ЗУД- 

дневник, филтър, 

закаляване. 

Отг.: Директор 

Срок: 16.02.2025 г. 

 

2.Тематична  проверка: 

ОН „БЕЛ“ – звукова 

култура – четвърта  група. 

 
Отг.:Н.Ангеловска- учител 

  

Квалификация на ПЕ 

1„Методика за обучение на 

децата по БДП“  

 
Отг.:Цв. Мурджева-

ст.учител 
Н. Ангеловска-учител 

        Срок: февруари 2025г. 

 

2.Провеждане на обучение 
по безопасност на труда 

на служителите в кухнята 

на детската градина. 

 

Отг.: Директор  
Срок:.02.2025г. 

               
Педагогически съвет 

1.Отчитане резултатите от 

ОВП през първото 

полугодие по групи.  

 

2. Уточняване датите на 

пролетните тържества. 

 

Отг.:Директор 
Срок:м. февруари 

 

 

 

Педагогическо 
съвещание 

1.Организиране на 

празниците от пролетния 

цикъл – приемане на 

графици за провеждане на 
тържества за Баба Марта,  

3- ти март и за 8-ми март.  

 
Отг.: учителите 

        Срок: февруари.2025г. 

         
Хигиена и 

здравеопазване 

 

1.Участие в лекция на 

тема: „Спазване на 
инструкции, указания и 

други за добро хигиенно 

поддържане на детската 

градина с  помощник  

възп. на детската градина. 

 

Отг.: Мед. сестра 
Срок:16.02.2025г. 

 
2.Текущ контрол по 

хигиенното състояние на 

обекта. 

Отг.: Мед. сестра 

 
Работа с родителите 

1.„За Апостола с любов“-

поетичен рецитал с 

участието на децата от 

четвърта възрастова 

група.  

2.Посещение на 
Лековата къща в която е 

отсядал В. Левски- с 

децата от четвърта 

възрастова група. 

 
3.„Национални и местни 

герои”  
Отг.: трета и четв. гр.             

1.Проверка за спазването 
на работното време. 

 

Отг.: Директор  

Срок: текущ 

 

2.Проверка на 

хранителния склад – 
срокове на годност, начин 

на съхранение на 

продуктите, размер на 

запасите. 

 

Отг.: Директор, Мед. 

сестра 

Срок:02.2025г. 
 

3.Проверка на 

документацията по 

НАССР. 
Отг.: Директор, 

            Мед. сестра 
Срок:15.02.2025 г. 

 

 

 

 

 



 

МАРТ 
 

 

Педагогическа дейност 

 

 
Организационно-

педагогическа дейност 
 

 

Административно- 
стопанска дейност 

Педагогически съвет 

1.Анализ на резултатите от 

изпълнение на 

планираните мероприятия 
по ГП. 

 

2.Обсъждане участието на 

педагог. специалисти в НП 

„Диференцирано 

заплащане“. 

 

3.Обсъждане номиниране- 

то за наградата „Учител на 

годината 2023 – 2024“ 

 
         Отг.: директор 

 Срок: м. март 

 

Квалификация на ПЕ 

 

1.Семинар на тема: 

„Превенция на агресията 

и насилието , правила за 

справяне с насилието и 

агресията“ 
Отг.: П. Еленова-

ст.учител 
Хр. Данчева- учетул 

Срок: март 2025г. 

 

2.Семинар на тема: 

„STEAM-в детската 

градина“ 
Отг.: С.Раленекова-

ст.учител 
Ив. Белишка- учетул 

Срок: март 2025г. 

Педагогически контрол 

1.Проверка на 

задължителната 

документация по групи.  

Отг.: Директор 
             Срок: 30.03.2025 г. 

2.ОН „Околен свят“- втора 

възрастова  група. 
Срок: март 2025г. 

Отг.: В. Долева - учитеАнна 
Гарноева – учител            

Педагогическо 

съвещание 

1.Организиране и 

провеждане на 
празниците: 

 
Отг.: ПЕ по групи 

Срок: 01.03.2025г. 

1.„Баба Марта бързала“-

изработване на 

мартенички съвместно с 

родителите. 

2.“Баба Марта и неините 

помощници“ – разничен 

поздрав  с участието на 

децата от трета 

възрастова група. 

3. „Баба Марта 

посрещнете, мартеничка 

си вържете“ – посрещане 

на скъпата гостенка. 

4. „Национални и 
местни герои”  
Отг.: трета и четв. гр.             

5.Провеждане на 
родителски срещи за 

решаване на 

организационни проблеми 

в групата, честване 

Празника на мама.  
 

6.„Трети март и 

великите българи“ – урок 

по родолюбие. 

 
Отг.:   Учителите на ПГ 

Срок: 04.03.2025г. 
 

 7. „8- март „ –  

организиране на 

поздравителни 
мероприятия по групи. 

 
Отг.:  Учителите по групи 

Срок: 07,08.03.2025г. 

 

 
 

1.Контрол на месечния 

отчет на ЗАС. 

Отг.: Директор 

Срок: 28.03.2024 г. 
. 

2. Проверка на склада с 

хранителни продукти 

Отг.: Директор 

Срок: текущ 
3.Проверка на документа - 

цията за охрана на труда.  

Отг.: Директор 

Срок:10. 03.2024 г. 

 

4. Проверка за спазването 
на работното време от 

персонала. 

Отг.: Директор 

Срок: текущ 

 
5. Обогатяване на МТБ. 

Отг.: ПЕ по групи 

Срок:03. 2024 г 



Работа с родители 

 

 

8. Организиране на 
съвместни дейности с 

родители, деца и учители с 

цел социализация на 

детската личност. 

 
Отг.: Учителите по групи 

Срок: 03.2025 г. 

 

9.„Да посрещнем 

пролеттта“- мероприятия 

с родители.  
Отг.: С.Раленекова-

ст.учител 
Ив. Белишка- учетел 

Срок: март 2025г. 

Хигиена и 

здравеопазване 

1. Обсъждане и приемане 
на информация за 

състоянието на хигиената 

и рационалното хранене в 

ДГ. 
Отг.: Мед. сестра 

Срок: 03.2025г. 

 

 

АПРИЛ 
 

 

Педагогическа дейност 

 

 

Организационно-
педагогическа дейност 

 

 

Административно- 
стопанска дейност 

Педагогически контрол 

1. Проверка на ел. 

дневници – спазване 

инструкциите за 
попълването им. 

Отг.: Директор 
Срок:10. 04.2025 г. 

 

2. Планиране по ОН. 
Отг.: Директор 

Срок: 04.2024 г. 

 

3.Текуща проверка за 

отсъствията на децата във 

втора, трета и четвърта 
групи. 

 

 

 Квалификации на ПЕ:    

1.Семинар:  
Тема: „Нетрадиционни 

Педагогическо 

съвещания 

1.Обсъждане на 

организационни въпроси 
по повод  Великденските 

празници. 

 

2. Обсъждане на 

организационни въпроси 
по повод организирането 

на празничен 50 годишен 

юбилей на ДГ. 

        Отг: ПЕ 

             Срок:април 2025г. 
 

Работа с родителите 

1„Познавам моята 

Родина“-екскурзия до 

град Копривщица. 
Отг.:Цв. Мурджева-

ст.учител 

1.Контрол на месечния 

отчет на ЗАС. 

 

Отг.: Директор 

Срок: 04.2024 г. 

 
2. Проверка на ведомостта 
за заплати.  

Отг.: Директор 

Срок: 26.04.2024 г. 

 
3. Проверка на работното 

време. 

Отг.: Директор 
                         Срок: 

текущ 
4. Проверка на склада с 

хранителни продукти. 

Отг.: Директор 

Срок: текущ 

 



техники в изобразителните 

дейности за деца“ 

  Отг.: С. Раленекова- ст. 

учител 
                      Ив. Белишка 

– учител  

         Срок:м. април 2024 

г. 

 

2. Провеждане на открити 
ситуации пред родителите 

във втора, трета и 

четвърта възрастови групи 

по усвояване на ДОС 

Отг.: учителите по групи 
Срок: м. 

Н. Ангеловска-учител 
        Срок: февруари 2025г. 

2.„Април бунтовен“-

открита практика. 
Отг.:Цв. Мурджева-

ст.учител 
Н. Ангеловска-учител 

        Срок: февруари 2025г. 
 
3. „Имало едно време…“ 
– отбелязване на 
Международния ден на 
детската книга. 

Отг.: С. Раленекова- ст. 
учител 

                      Ив. Белишка 
– учител  

         Срок: април 2025г. 

4.“Денят на планетата 

Земя“-засаждане на цветя 

и растения в двора на ДГ. 

Отг.: учителите по групи 
Хигиена и 

здравеопазване 

1.Провеждане на текущ 

контрол на хигиенното 
състояние на обекта. 

Отг.:Директор 

5.Озеленяване на двора. 

Засаждане на цветя в 

цветните лехи. 

Отг.: ПЕ-пи, Директор 

Срок:м.04.2024 г. 

 

 

 

МАЙ 
 

 
 

Педагогическа дейност 

 

 
Организационно-

педагогическа дейност 

 

 
Административно- 

стопанска дейност 

Педагогически съвет 

1.Приемане на Доклад –  

анализ за дейността на 
детската градина през 

2024/2025 г.  

 

2.Отчитане резултатите от 

изх. Диагностика. 

 
3.Отчитане резултатите от 

ВОП по групи. 

 

4.Отчитане дейността на 

отделните комисии. 
 

5. Насоки за работата през 

летния сезон. 

 
Отг.: Директор 

Срок: 15.06.2025 г. 
 

Педагогическо 

съвещание 

1.Разглеждане на 
организационни въпроси 

относно провеждане 

празника на детето 1 юни. 

  
Отг.: ПЕ  

Срок: 20.05.2025г. 
 

Работа с родителите 

 

1. 50- ГОДИНИ ДГ 

„ПЪРВИ ЮНИ“- празничен 
концерт. 

Отг.: Директор, 
учителите 

2.Изпращане на децата от 
четв. възр. група в първи 

клас. Раздаване на 

удостоверенията за 

Проверка документация 

та на ЗАС – болнични, 

 справки до НОИ, НАП и 
др.  

Отг.: Директор  

             Срок:31. 05.2024 

г. 

 

2.Актуализиране графика 

за платен годишен отпуск 

на педагогическия и 

непедагогическия персо - 
нал. 

Отг.: Директор 

Срок:31.05.2024 г. 

 

3. Проверка на склада с 
хранителни продукти.  

 

Отг.: Директор  
Срок: текущ 



Педагогически контрол 

1.Текущ контрол:  

„Диагностика на 

училищната готовност“ – 
Стандартизиран тест за 

диагностика на 

готовността на децата за 

училище  

2.Регистриране на 

изходното равнище по 
групи в ел. дневници. 

 
                  Отг.: Директор 

            Срок:30.05.2025г. 

 

 

завършена предучилищна 

подготовка 

 
Отг.: Учителите на ПГ, 

Срок: 31.05.2025г. 

 

Хигиена и 

здравеопазване 

 

1.Извършване на 
антропометрични 

измервания на децата. 

 
Отг.: Мед. сестра 
Срок:30.05.2025г. 

. 

2.Актуализиране на плана 

за закаляване през лятото. 

 
Отг.: Мед. сестра 

Срок: 05.2025г. 

 

3.Извършване на текущ 

контрол по хигиенното 

състояние на двора. 
Отг.: Директор 

Срок:20.05.2025г. 

 

4.Проверка документация 
та на ЗАС – болнични, 

справки до НОИ, НАП и 

др.  
Отг.: Директор  

             Срок:31.05.2025г. 

 

5.Актуализиране графика 

за платен годишен отпуск 

на педагогическия и 

непедагогическия 
персонал. 

 
Отг.: Директор 

Срок:31.05.2025г. 

 

6. Проверка на склада с 

хранителни продукти.  
Отг.: Директор  

Срок: текущ 

 

 

 

 

 

Годишният план е приет на Заседание на педагогическия съвет- 

Протокол № 1 от 12.09.2024г. 


