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ГЛАВА   ПЪРВА 

            ОБЩИ  ПОЛОЖЕНИЯ 

1.Този правилник урежда устройството, функциите и управлението на ДГ 

„Първи юни”. 

2. Правилникът определя структурата и функциите на ръководство и 

управление на детската градина, организацията на предучилищното 

образование, правата и задълженията на учители, родители. 

3. С настоящия правилник се създават необходимите условия и предпоставки 

за реализиране на основните цели и задачи на предучилищното образование, 

конкретно за условията на детската градина, произтичащи от ЗПУО и 

Наредбата за условията и реда за записване, отписване и преместване на 

деца в детските градини на община Панагюрище. 
 

ГЛАВА   ВТОРА 
 

ОРГАНИЗАЦИЯ НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ 

 
РАЗДЕЛ І. 
ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл.1. Детската градина е подготвителна институция в системата на 

предучилищното и училищното образование, в която се отглеждат, 

възпитават социализират и обучават деца от тригодишна възраст до 

постъпването им в I клас в съответствие с държавния образователен стандарт 

за предучилищното образование. 

Чл.2.По преценка на родителя (настойника, попечителя) и/или при липса на 

яслена група в съответното населено място и при наличие на свободни места, 

децата може да постъпят в детската градина и при навършване на 2 – 

годишна възраст към началото на учебната година на постъпването. 

Чл. 3. Детска градина „Първи юни”е с 4 групи за деца от предучилищна 

възраст 

Чл. 4. Предучилищното образование е задължително от учебната година, 

която е с начало в годината на навършване на 4–годишна възраст на детето, 

като родителят (настойникът, попечителят) избира вида на организация на 

предучилищното образование. 

Чл. 5. Записване, преместване и отписване на децата в детска градина се 

осъществява целогодишно   и  става по желание на родителите, законно 
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установените им настойници или отговорни за детето лица по смисъла на 

Закона за закрила на детето, при наличие на свободни места в избраната 

детска градина.   

 

Чл.6. Детска градина „Първи юни” осигурява: овладяване на общите основи и 

закономерности на човешкото познание; усвояване и формиране на 

общочовешки и национални ценности, добродетели и култура; развитие на 

индивидуалността и стимулиране на творческите заложби;  духовно, 

физическо и социално развитие и здравословен начин на живот;  

 

Чл.7. Детската градина създава условия на образование и възпитание на 

децата и за развитие на техните интереси, способности и възможности в 

областта на спорта и изкуствата. Предучилищното образование се 

осъществява съобразно Наредба №5 от 03.06.2016 г.  и ДОС за предучилищно 

образование. 

 

Чл.8. Детската градина е общинска, на делегиран бюджет и се финансира от 

държавния  бюджет. ДГ е второстепенен разпоредител с бюджетни кредити. 

 

Чл.9. В детската градина могат да се възпитават и деца от други общини. 

 

Чл.10. Детската градина  е юридическо лице и има: наименование – ДГ 

„Първи юни”; официален адрес – ул. „Павел Делирадев” №2, който съответства 

на адреса на дирекцията; собствен кръгъл печат; Булстат 000340825. 

 

Чл.11. Детската градина   носи отговорност за: изпълнението на ДОС; 

създаване на условия за опазване на живота и здравето на децата по време 

на престоя на децата в ДГ; за  опазване на материално-техническата база и 

сградния фонд; законосъобразното изразходване на бюджетните средства.  

 

Чл.12. Детската градина се ръководи от директор и педагогически съвет. 

 

Чл.13. Детската градина осигурява подкрепа за личностно развитие на 

децата съвместно с държавните и местни органи и структури. 

 

Чл.14. ДГ, съвместно с финансиращия орган трябва да осигури подкрепяща 

среда за интегрирано обучение и възпитание на деца със специални 

образователни потребности и /или хронични заболявания/ 

 

 

 

 

 



 4 

РАЗДЕЛ ІІ 

ГРУПИ. ПРОДЪЛЖИТЕЛНОСТ НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Чл. 15. Предучилищното образование се организира във възрастови групи, 

както следва: 

1. Първа възрастова група – 2-4 годишни 

2. Втора възрастова група – 4-5 годишни; 

3. Трета подготвителна група – 5-6 годишни; 

4. Четвърта подготвителна  група – 6-7 годишни. 

Чл. 16. От 14 септември децата преминават в следваща възрастова група. 

Чл. 17. Сформирането на нови групи се осъществява в началото на месец 

септември. 

Чл. 18. При недостатъчен брой за сформиране на отделна група от деца в 

съответната възрастова група, може да се сформира разновъзрастова група. 

Чл. 19. Задължителното предучилищно образование се осъществява в трета и 

четвърта подготвителни групи. Към детската градина е сформиран екип за 

взаимодействие с общината и институциите за обхващане, задържане и 

ранна превенция за отпадане от образователната система на деца в 

задължителна предучилищна възраст. 

Чл. 20. Продължителността на предучилищното образование във всяка 

възрастова група  е една учебна година. 

Чл. 21.  Броят на групите и броят на децата в група се определя от директора 

на детската градина след съгласуване с педагогическия съвет в съответствие 

с държавния образователен стандарт за финансирането на институциите и с 

държавния образователен стандарт за детските градини.  

Чл. 22. В детската градина, по силата на чл.192 от ЗПУО, се приемат деца със 

специални образователни потребности (СОП), но не повече от 3 деца в група. 

Чл. 23. Почасовата организация се осъществява заедно с децата в групата на 

целодневна организация, като в една група може да се включват не повече от 

2 деца на почасова организация над максималния брой деца, определен в 
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съответствие с разпоредбите на чл. 60, ал. 1 и от ЗПУО и чл.17 ал.5 от 

Наредба № 5 от 3 юни 2016 година за предучилищното образование. 

Чл. 24. Всяко дете посещава  група за задължителна предучилищна 

подготовка, според неговата възраст (4, 5- или 6-годишни), само една година. 

Чл. 25. По преценка на комисия към Регионално управление по образование 

(РУО), деца, навършили 7 години могат да повтарят четвърта група със 

съгласието на родителите. 

Чл. 26. Родителите (настойниците, попечителите) на децата, навършили 4,5 и 

6 години, носят отговорност за редовната посещаемост на децата в детската 

градина, съгласно чл. 210, ал.1 от ЗПУО. 

Чл. 27. Децата в четвърта възрастова група получават удостоверение за 

завършено предучилищно образование в края на учебната година – 31 май. 

Чл.28. Удостоверението се получава от директора на ДГ. 

Чл. 29 Анулиран. 

Чл. 30. Родителите (настойниците, попечителите) на децата се запознават с 

Правилника на детската градина, което удостоверяват с подпис. 

ГЛАВА ТРЕТА 

УСЛОВИЯ И РЕД ЗА ПРИЕМ И ЗАПИСВАНЕ НА ДЕЦА В ДЕТСКАТА ГРАДИНА, 

СФОРМИРАНЕ НА ГРУПИ 

 

РАЗДЕЛ I 

ПРИЕМ И ЗАПИСВАНЕ НА ДЕЦА В ДЕТСКА ГРАДИНА 

  

Чл. 31. Приемът на децата в детската градини се осъществява при спазване 

разпоредбите на Закона за предучилищно и училищно образование, Наредба 

№ 5 от 03.06.2016 година за предучилищното образование, (обн. ДВ. бр. 26 от 

17.06.2016 година), Държавни образователни стандарти, Наредба №3 от 

05.02.2007 година на Министерство на здравеопазването за здравните 

изисквания към детските градини, (изм. ДВ. бр.85 от 2012 година), детските 

кухни и здравните изисквания към тях от Министерство на 

здравеопазването.  

Чл. 32. Децата постъпват в детска градина не по–рано от учебната година, 

която започва в годината на навършването на тригодишната им възраст. 
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Чл. 33. Родителите (настойниците, попечителите) на децата, подлежащи на 

задължително обучение, получават уведомителни писма до месец март на 

текущата година, изготвени от Общинска администрация – Панагюрище. 

Чл. 34.  Приемът на децата се извършва по документи от директора на 

детската градина или упълномощено със заповед от него лице. 

Чл. 35. Документите за прием, които съдържат лични данни на кандидата 

(родител, настойник, попечител) подлежат на защита съгласно Инструкцията 

за определяне на реда за обработване и защита на лични данни, или друг акт 

на администратора на лични данни. 

Чл. 36. (1) Родителят (настойникът, попечителят) подава заявление за прием, 

по образец,  изготвен от  детската градина.  

 (2)  Документите за прием на децата се подават до 31 май на съответната 

календарна година. При наличие на свободни места деца се приемат 

целогодишно. 

Чл. 37. Родителят (настойникът, попечителят) заявява и своя избор за 

избрана организация (целодневна, полудневна, почасова, самостоятелна) за 

възпитание, социализация, обучение и отглеждане на децата и попълва 

отделни заявления по образец, изготвени от детската градина. 

Чл. 38. Родителят (настойникът, попечителят) по желание заявява участие в 

допълнителните форми на организация, чрез попълване на заявление, по 

образец, изготвен от детската градина 

Чл. 39. При подаване на документите подателят получава задължително 

пореден входящ номер за регистрация, издаден от детската градина. 

Чл. 40. Обявяването на списъците с приетите деца се извършва до 05.06 на 

съответната година и същите се поставят на информационни табла в 

детската градина.  

Чл. 41. (1) В десетдневен срок от обявяване на списъците родителите 

(настойниците, попечителите) на приетите деца писмено потвърждават 

желанието си детето им да посещава избраната детска градина. 

(2) При непотвърждаване на посочения срок, свободните места се попълват от 

чакащи, неприети деца. 

Чл. 42. Записване на децата в детска градина става след обявяване на 

списъка с приетите деца и по реда на тяхното подаване. 
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Чл. 43. Приетите деца постъпват в детска градина до 15.09. на съответната 

година. 

РАЗДЕЛ II 

ЗАДЪЛЖИТЕЛНИ ДОКУМЕНТИ ЗА ПОСТЪПВАНЕ В ДЕТСКА ГРАДИНА 

 

Чл. 34. Задължителните документи за постъпване в детска градина са: 

1. Заявление по образец за прием в детска градина. В Заявлението се 

изписват трите имена на детето, ЕГН, постоянен адрес, настоящ адрес на 

родителите, телефон за връзка;  

2. Акт за раждане на детето (копие); 

3. Документ за адресна регистрация (копие). Ксерокопията остават в детското 

заведение; 

4. Данни от личния лекар за имунизационния статус на детето, съгласно 

изискванията на Наредба №15 от 2005 година за имунизациите в Република 

България на Министерство на здравеопазването; 

5. Лична здравно – профилактична карта на детето, попълнена от личния 

лекар; 

6. Еднократен отрицателен резултат от изследване за патогенни чревни 

бактерии и чревни паразити и микробиологично изследване, извършено не 

по–рано от 15 дни преди постъпването на детето в детска градина; 

7. Изследване за кръв и урина, извършени в едноседмичен срок преди 

постъпването на детето в детска градина; 

8. Изследване с отрицателна реакция за Васерман на единия от родителите –  

извършено в 6-месечен срок преди постъпването на детето в детска ясла; 

9. Медицинска бележка от личния лекар за липса на контакт със заразно 

болен, издадена не по – рано от 3 дни преди постъпването на детето в детска 

градина; 

10. Деца, на които не са извършени задължителните имунизации за 

възрастта, могат да се приемат в детска градина, когато са налице трайни 

противопоказания за имунизирането им и са освободени с протокол от 

Районна здравна инспекция (РЗИ); 
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11. При отсъствие на детето от детска градина за повече от 10 дни  се 

представя медицинска бележка от личен лекар за липса на контакт със 

заразно болен; 

12. При отсъствие на детето от детска градина за повече от 30 дни по 

епидемични показания се предоставя еднократен отрицателен резултат от 

изследване за патогенни чревни бактерии; 

13. При отсъствие на дете от детската градина за повече от два месеца – 

еднократен отрицателен резултат за чревни паразити съгласно Наредба № 5 

от 2006 година за диагностиката, профилактиката и контрола на местните 

паразитози  (ДВ. бр. 40 от 2006 година). 

 

Чл. 45. Родителят (настойникът, попечителят) на дете със СОП, който 

кандидатства за прием в детската градина е длъжен при подаване на молбата 

да представи всички документи, които се изискват по чл. 21, ал.1 и ал.2 от 

Наредба № 1 от 23.01.2009 година за обучението на деца и ученици със 

специални образователни потребности и/или с хронични заболявания (обн. 

ДВ. бр. 11 от 10.02.2009 година; изм. и доп. бр. 59 от 04.08.2015 година, в 

сила от 04.08.2015 година) – медицински картон, епикриза, документ от ЛКК. 

Със заповед на директора на детската градина се назначава диагностичен 

екип за психолого – педагогически изследвания на всяко дете, както и за 

представянето на  всички документи. 

Чл. 46. Самостоятелната организация се провежда по заявено желание на 

родителя (настойникът, попечителят) за съответната учебна година и след 

одобрение от експертната комисия в Регионалното управление по образование по 

чл. 67, ал. 2 от Закона за предучилищното и училищното образование. Към 

заявлението се прилагат: 

1. Копие от Акт за раждане на детето; 

2. Декларация за наличие на среда за учене чрез игра, съобразена с 

възрастовите особености и гарантираща цялостното развитие на детето, 

както и за опазване на физическото и психическото му здраве и 

благополучие; 

3. Програма за развитие на детето. 

Чл. 47. Експертната комисия към Регионално управление на образованието 

(РУО) в едномесечен срок от подаване на заявлението и анализ на 

документите одобрява или отказва да одобри включването на детето в 

самостоятелна организация. 
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РАЗДЕЛ III 

ПРЕМЕСТВАНЕ И ОТПИСВАНЕ ОТ ДЕТСКА ГРАДИНА 

 

Чл. 48. Преместването се осъществява след подаване на писмена молба от 

родителя  до директора на детската градина. 

Чл. 49. Преместване от една детска градина в друга може да се осъществи, 

като се издава удостоверение за преместване от градината , в която е било 

детето. 

Чл. 50. Децата се отписват от директора на детската градина при: 

1.Желание на родителите с декларирано писмено заявление; 

2.Постъпване в училище. 

Чл. 51. (1) Децата от четвърта възрастова група се изписват от детската 

градина на 31 май, след което с оригинала на издаденото Удостоверение се 

записват в І клас на съответното училище през месец юни, съгласно 

организацията на дейността през съответната година.  

 

 
ГЛАВА ЧЕТВЪРТА   

РЕД ЗА СЪБИРАНЕ И ОТЧИТАНЕ  В БЮДЖЕТА НА ОБЩИНА ПАНАГЮРИЩЕ НА 

ДЪЛЖИМИТЕ ТАКСИ ЗА ПОЛЗВАНЕ НА ДЕТСКА ГРАДИНА 

 

 

Чл. 52. (1) Децата, посещаващи общинските детски градини, се обучават 

безплатно. 

(2) Децата във всички възрастови групи получават безплатни познавателни 

книжки. 

Чл. 53. Родителят (настойникът, попечителят) не заплаща месечна такса 

съгласно Решение на МС, от 01.04.2022 година детските градини стават 

безплатни. 

Чл. 54. (1) Родителят (настойникът, попечителят) избира допълнителни 

дейности извън държавния образователен стандарт за предучилищно 

образование по приети Правила за осъществяване на допълнителни 

педагогически услуги в детските заведения в община Панагюрище, утвърдени 

със заповед на кмета и заплаща такса за тях. 
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Чл. 55. В началото на всяка учебна година се провежда родителска среща, на 

която родителят (настойникът, попечителят) се запознава с Правилника на 

ДГ. 

 

Чл. 56. анулиран 

 

Чл. 57. анулиран 

 

Чл. 58. За ползване на допълнителна услуга по възпитание, социализация, 

обучение и отглеждане на децата – самостоятелна организация, родителят 

(настойникът, попечителят) не заплаща такса. 

 

Чл. 59. За ползване на допълнителната услуга по възпитание, социализация, 

обучение и отглеждане на децата – съботно-неделна организация и сезонна 

организация, родителят (настойникът, попечителят) заплаща такса, 

определена с решение на Общинския съвет -Панагюрище. 

 

Чл. 60. Таксата се начислява при спазване на всички нормативни 

изисквания за отчитане присъствието на децата в дневниците, като: 

 

Чл.51. През учебната година (15 септември – 31 май) децата от първа 

възрастова група имат право на извинени отсъствия по домашни причини 

само при предварително подадено писмено уведомление, заведено във 

входящия дневник на детската градина. 

 

Чл. 62. По изключение, при непредвидени случаи, родителят (настойникът, 

попечителят) може да запазва входящ номер за писмено заявление, като 

уведоми учителите или директора по телефона, преди подаване на бройката 

за требване на храна – т.е. до 08:30 часа на деня, за който се отнася и се 

ангажира да представи документ за отсъствието, но не по – късно от 09:00 

часа на последния работен ден на месеца, за който се отнася. 

 

Чл. 63. 

 (1) Децата записани за задължително предучилищно образование  в 

целодневна, полудневна и почасова организация в периода на учебно време, 

могат да отсъстват само по здравословни  или по други уважителни  причини, 

удостоверени с документ от компетентен орган, както и по семейни причини. 

(2) Отсъствията на децата по ал. 1  по семейни причини е допустимо за не 

повече от 15 дни за съответната учебна година, но не повече от 10 
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последователни дни, с писмено уверение от родителите в срок,  определен с 

Правилника на детската градина. 

1. Извън случаите  по ал. 2  отсъствие на деца , записани за задължително  

предучилищно образование за съответната година със заповед на 

министъра  на образованието  и науката , както и в случаите, когато 

присъствения образователен процес е преустановен  по задължително 

предписание на компетентен орган. 

2. Медицинските  бележки, представена най – късно до 09:00 часа на 

последния ден от месеца, за който се отнася; 

3. До 3 дни – с предварително подадено писмено уведомление за отсъствие 

по уважителни причини, заведено във входящия дневник на детската 

градина; 

4. До 10 дни – с предварително подадена до директора писмена молба  за 

отсъствие, заведена във входящия дневник на детската градина;   

 

(3) Писмените уведомления и молби са част от финансовата отчетност и 

следва да бъдат във вид, позволяващ съхраняването им до следващата 

финансова ревизия. 

 

Чл. 64. При отсъствие на дете без уведомление от родителя (настойника, 

попечителя), отсъствията се смятат за неизвинени. 

 

Чл. 65. Своевременното уведомяване за отсъствие на децата е отговорност на 

родителите. 

 

Чл. 66. Неучебното време без основни форми на педагогическо 

взаимодействие (периода от 1 юни до 14 септември), когато в детската 

градина по обективни причини се налага сформирането на сборни групи, 

родителят (настойникът, попечителят) подава заявление за времето, през 

което детето ще посещава детската градина. 

 

Чл. 67. анулиран 

 

Чл. 68. анулиран 

Чл. 69. анулиран 

ГЛАВА ПЕТА 
ОРГАНИЗАЦИЯ НА РАБОТА НА ДЕТСКАТА ГРАДИНА 
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Чл.70. Детската градина  работи целогодишно по 12 часа дневно – от 06.00 ч. 

до 18.00 часа.               
                 Учители: 

                         Първа смяна: от  7.30 часа - 13.30 часа 

 

                         Втора смяна: от 12.00 часа - 18.00 часа 

 
                     Помощен персонал: 

Помощник-възпитатели: 

                         Първа смяна: от  6.00 часа - 14.30 часа; 

                                  почивка от 13.00 часа - 13.30 часа 

 

                         Втора смяна: от 09.30 часа - 18.00 часа; 

                                  почивка от 13.00 часа - 13.30 часа 

Готвачи: От 6.00 ч. до 14.30 ч. 

Огняр 
                     Директор: 

                            от 7.30 ч. до 16.00 ч. 

            почивка:  от 12.30 ч. до 13.00 ч. 

чл.71. Децата в ДГ се приемат сутрин  от 6.00 часа  и се вземат до 18.00 часа.  

  

Чл.72. В детската градина се приготвя храна  според изискванията за 

рационално хранене и Наредбите на МЗ. Менюто  се  изготвя от медицинска 

сестра –технолог по храните и се одобрява от комисия в състав: директор, 

дежурна учителка, домакин и готвач.  Продуктите за приготвянето на 

храната  се  получават  ежедневно  от склада в присъствието на комисия: 

готвач, домакин,  дежурна  учителка. Отговорност за количеството, 

качеството и  влагането  на продуктите носи готвачът. 

 

Чл.73. Контролът за качеството на храната се осъществява от  директора, 

мед. сестра  и дежурната учителка от ДГ. От храната  ежедневно  се  заделят 

проби, които се съхраняват при температура от 0  до 4  в продължение на  48 

часа. 

 

Чл.74. Храната за децата  се изготвя по специално меню от медицинска 

сестра –технолог по храните. Разпределя се  и се поднася на  децата от 

помощник възпитетелите,  под контрола  на учителя. 

 

Чл.75.Медицинската сестра и учителите  всекидневно контролират 

консумирането на храната от децата. 

 

Чл.76. Детската градина организира дейността си  и решава  самостоятелно 

основните  въпроси  на предучилищното образование, разработва стратегия и 
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програмна система в съответствие със ЗПУО, трудовото законодателствот  и  

нормативни документи за специфичните условия на ДГ. 

 

Чл.77. На всеки член от колектива е изработена длъжностна характеристика, 

която е подписана от лицето и връчена при постъпване на работа. 

 
                                   ГЛАВА ШЕСТА 
 
                  ПРЕДУЧИЛИЩНО ОБРАЗОВАНИЕ 

Чл.78. Образованието като процес включва обучение, възпитание и 
социализация. 
чл.79.Официалният език в системата на предучилищното и училищното 
образование е българският. 
Чл.80. Предучилищното образование полага основите за учене през целия 
живот, като осигурява физическото, познавателното, езиковото, духовно-
нравственото, социалното, емоционалното и творческото развитие на децата, 
отчитайки значението на играта в процеса на педагогическото 
взаимодействие. 
Чл.81.Учебната година в предучилищното образование започва на 15 
септември и е с продължителност 12 месеца. Учебната година включва учебно 
и неучебно време. 
Чл.82. (1) Учебното време през учебната година е в периода от 15 септември 
до 31 май на следващата календарна година. 

(2) Учебното време се състои от учебни седмици и учебни дни. 
(3) Учебното време се организира в педагогически ситуации. Броят и 

продължителността на педагогическите ситуации се определят с държавния 
образователен стандарт за предучилищното образование. 

 
Чл. 83. (1) Педагогическото взаимодействие в предучилищното образование 
се организира в основни и в допълнителни форми. 

1. Педагогическата ситуация е основна форма на педагогическо 
взаимодействие. 

2. Допълнителните форми на педагогическо взаимодействие са 
дейности, които се организират от учителя на групата извън педагогическите 
ситуации съобразно потребностите и интересите на децата. 

 
Чл. 84. В неучебното време се провеждат само допълнителни форми на 
педагогическо взаимодействие. 
 
Чл. 85. (1) Предучилищното образование създава условия за придобиване на 
съвкупност от компетентности - знания, умения и отношения, необходими за 
успешното преминаване на детето към училищното образование. 

(2) Компетентностите  се определят с държавния образователен 
стандарт за предучилищното образование. 

 
Чл. 86. (1) Процесът на предучилищното образование е подчинен на 
прилагането на програмна система като част от стратегията за развитието на 
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детската градина и която съответства на изискванията на държавния 
образователен стандарт за предучилищното образование. 

(2) Програмната система е цялостна концепция за развитието на 
детето с подходи и форми на педагогическо взаимодействие, подчинени на 
обща цел. 

 
Чл. 87. Предучилищното образование се осъществява по образователните 
направления по ред, определен с държавния образователен стандарт за 
предучилищното образование. 
 
Чл.88. В края на предучилищното образование се издава удостоверение за 
задължително предучилищно образование по ред, определен с държавния 
образователен стандарт за предучилищното образование. 

Чл.81.В предучилищното образование се ползват познавателни книжки. 
 
Чл. 89. Познавателната книжка е произведение, създадено в резултат на 
творческа дейност, което е одобрено от министъра на образованието и 
науката за осигуряване на предучилищната подготовка. Познавателната 
книжка е дидактическо средство, което подпомага цялостното обучение на 
детето по едно или няколко образователни направления за определена 
възрастова група на предучилищното образование за овладяване на 
компетентностите, посочени в държавния образователен стандарт за 
предучилищното образование. 
 

ГЛАВА СЕДМА. 
 

                           УЧАСТНИЦИ В ПРЕДУЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ 
 
РАЗДЕЛ I. 

                        

 ДЕЦА 

Чл. 90. Децата трябва: 
1. да бъдат обучавани и възпитавани в здравословна, безопасна и 

сигурна среда; 
2. да бъдат зачитани като личности; 
3. да получават обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие; 

             4.Подкрепата за личностно развитие се прилага в съответствие с 
индивидуалните образователни потребности на всяко дете и на всеки ученик. 
 
Чл. 91. Грижата за здравето се осигурява чрез гарантиране на достъп на 
децата  до медицинско обслужване и програми за здравно образование и за 
здравословен начин на живот. 
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РАЗДЕЛ II. 
 
УЧИТЕЛИ 

 
Чл. 92. /1/ Учителите имат следните права: 

1. да бъдат зачитани правата и достойнството им; 
2. да определят методите и средствата за провеждане на 

образователния процес съобразно принципите и целите, определени в зпуо; 
3. да участват във формирането на политиките за развитие на 

детската градина; 
4. да получават професионална подкрепа в процеса на изпълнение на 

служебните си задължения; 
5. да повишават квалификацията си; 
6.да бъдат поощрявани и награждавани. 
7.да ползват полагащият им се платен годишен отпуск в неучебно 
време 
(2) Учителите имат следните задължения: 
 да осъществяват обучение и възпитание на децата  в съответствие с 

държавните образователни стандарти; 
 да опазват живота и здравето на децата  по време на о 

бразователния процес и на други дейности, организирани от ДГ; 
 да зачитат правата и достойнството на децата  и на другите 

участници в предучилищното  образование като си сътрудничат и партнират 
със заинтересованите страни; 

(3) да поддържат и повишават квалификацията си съобразно 
политиките за организационно развитие на ДГ и специфичните потребности 
на децата.   

(4) При изпълнение на служебните си задължения учителите имат 
право на представително облекло за всяка календарна година при условия и 
по ред, определени с наредба, издадена от министъра на образованието и 
науката съгласувано с министъра на финансите. Средствата за 
представителното облекло се осигуряват от бюджета на ДГ. 

(5) При прекратяване на трудовото правоотношение с учители, които 
през последните 10 години от трудовия си стаж са заемали длъжност на 
педагогически специалист в ДГ, се изплаща по-голям размер на 
обезщетението по чл. 222, ал. 3 от Кодекса на труда - в размер на 11,5 брутни 
работни заплати, от които 11 брутни работни заплати се осигуряват по 
Национална програма, а 0,5 брутна работна заплата – от работодателя. 

 
Чл.93.Учителите са длъжни ежегодно да повишават квалификацията си с цел 
подобряване качеството на работата си. 
Чл.94.Повишаването на квалификацията  се измерва чрез система от 
квалификационни кредити и се удостоверява с документ. Системата от 
квалификационни кредити се определя с държавния образователен стандарт 
за статута и професионалното развитие на учителите и директора.  
Чл.95.Педагогическите специалисти са длъжни да повишават 
квалификацията си по програми на организациите  в не по-малко от 48 
академични часа за всеки период на атестиране. 
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Чл.96./1/Постигнатите компетентности се отразяват в професионално 
портфолио на педагогическия специалист. Професионалното портфолио се 
съставя от педагогическия специалист и включва разработени материали, 
които доказват активното му участие в реализирането на политиката на 
детската градина, професионалните му изяви, професионалното му 
усъвършенстване и кариерното му израстване, както и постигнатите 
резултати с децата. 

(2) Професионалното портфолио подпомага атестирането и 
самооценяването на педагогическия специалист. Целите, функциите и 
съдържанието на професионалното портфолио се определят с държавния 
образователен стандарт за статута и професионалното развитие на учителите 
и директора.  

 
РАЗДЕЛ  III. 

 
                                                  МЕДИЦИНСКA СЕСТРА 

                             

Чл.97. ДГ, съвместно с  общината осигурява  медицински персонал.   

 Чл.98. Медицинската  сестра  в  ДГ   осъществяват следните дейности: 

                 - организиране на системно наблюдение на физическото и нервно-

психическото развитие на децата, контролиране и оценяване  физическата 

им дееспособност. 

                 - провеждане на оздравителни и заключителни мероприятия. 

                 - контролиране изпълнението на санитарно - хигиенните 

изисквания и противоепидемичния режим. 

                 - организиране на здравното възпитание на децата и 

провеждането на здравна просвета на персонала и родителите. 

                 - организиране на правилно и рационално хранене на децата. 

                 - организиране на непрекъснат контрол за  здравното  състояние 

на децата чрез профилактични прегледи. 

                 - ежедневно провеждане на филтър. 

 
РАЗДЕЛ ІV. 

 
ПОМОЩЕН И ОБСЛУЖВАЩ ПЕРСОНАЛ 

 

Чл.99.Правата и  задълженията на обслужващия персонал се определят 

съгласно КТ, длъжностните характеристики и правилника за вътрешния 

трудов ред на детската градина. 

Чл.100.За изпълнението на възложената работа обслужващия персонал  се 

отчитат на ръководството и домакина на детската градина. 

 
РАЗДЕЛ  V. 

 
             РОДИТЕЛИ 
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Чл.101.Право и задължение на родителите е да подпомагат детската градина 

при обучението и възпитанието на техните деца. 

 

Чл.102. Родителите имат право: 

-на пълна информация за обучението  и възпитанието на техните 

деца; 

-на педагогическо съдействие и консултации от учителите; 

-да участват в живота на ДГ  

-да подпомагат дейността на ДГ; 

-да изказват мнение и правят предложения за развитие на групата 

и детската градина 

- да бъдат консултирани по въпроси свързани с възпитанието на 

детето от специалист, за което ДГ оказва необходимото съдействие 

-да избират и да бъдат избирани в своите органи- родителски 

активи, обществен съвет; 

 
Чл. 103.Родителите имат следните задължения: 

                     - да се запознаят с правилника на ДГ, при записване на детето и 

при промяна 

                     - да се явяват в ДГ, когато важни причини налагат това и бъдат 

поканени от учителите и ли директора 

                     - да подсигуряват редовно присъствие на децата от 

подготвителните групи 

                     - да представят извинителна бележка за отсъствието на децата 

най-късно последния работен ден от месеца за изтеклия месец; донесените 

след тази дата бележки се считат за невалидни 

                    -  с оглед опазване на имуществото и за да не се пречи на режима 

в ДГ, родителят е длъжен след вземане на детето, да напусне както сградата, 

така и двора на ДЗ 

- родителите на децата включени в ДОД са длъжни да идват в ДГ, 

не по-рано от часа, в който приключва съответното занимание; при 

необходимост да ги изчакват в гардеробната 

-да създават добри навици на възпитание у своите деца; 

-да посещават родителските срещи, да поддържат връзка с 

учителите на детето, за да се осведомяват за състоянието на детето си; 

- да присъстват на открити моменти и тържества, само когато са 

поканени от учителите и да се включват в дейности, организирани от ДГ 

- да пазят доброто име на ДГ, по никакъв начин да не уронват 

авторитета на учителите;нямат право да обиждат служителите на детското 

заведение директно, в пресата или по какъвто и да е друг начин; 

възникналите проблеми да се решават съвместно детска градина-родител 

- да осигурява пижама, съобразена със сезона, резервни дрехи за 

преобличане, удобни пантофи, найлон против подмокряне на леглото 
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- забранява се носенето на опасни за здравето на децата играчки и 

предмети 

- забранява се носенето и даването на лекарства в ДГ, както и 

оставянето на лекарства в гардеробчетата на децата 

- забранява се носенето на мобилни апарати, таблети, бижута и 

други ценни предмети; персоналът в ДГ не носи отговорност за изгубването 

им или повреждането им 

- да дават добър пример на децата си, да ги възпитават в уважение 

към ДГ, учителите и помощния персонал; 

-да оказват помощ и контрол на децата си; 

-да изпращат детето си в ДГ в добър и прегледен външен вид; 
   

 
 
 
 
 

ГЛАВА   ОСМА 
 

ОРГАНИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ 

Чл.104. (1) Държавната политика в областта на предучилищното и 
училищното образование се осъществява от Министерския съвет. 

(2) Министърът на образованието и науката упражнява контрол върху 
дейността на всички институции в системата на предучилищното и 
училищното образование. 
Чл. 105. (1) Регионалните управления на образованието са териториални 
администрации към министъра на образованието и науката за управление и 
контрол на системата на предучилищното и училищното образование. 

(2) Регионалните управления на образованието осъществяват и 
методическа подкрепа на детските градини, училищата, регионалните 
центрове за подкрепа на процеса на приобщаващото образование и 
центровете за подкрепа за личностно развитие в съответната област. 

(3)  
Чл. 106. (1) Органите на местното самоуправление осигуряват и контролират: 

1. условията и организацията на дейностите в предучилищното 
образование в общинските детски градини; 

2. обхвата на подлежащите на задължително предучилищно и 
училищно образование деца.  

3. финансирането на делегираните от държавата дейности и на 
местните дейности по образование; 
Кмета на общината упражняваа контрол върху начина на изразходване на 
предоставените средства на детската градина  

(2)  
Чл. 107. (1) Орган за управление и контрол на ДГ е директорът. 
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Чл.108.Директорът по ал. 1 управлява и представлява ДГ, ръководи  цялата 
дейност на ДГ и носи отговрност за : 

                 - създаването на необходимите условия за организацията  и  

качеството на предучилищното образование, за изпълнение на стратегията и 

програмната система.. 

                 - полагането на грижи за живота, здравето и физическото развитие 

на децата в детската градина. 

                 -  условията за работа и материалната база на ДГ. 

                 -                 - организирането на контрола и оценяването на 

работата на учителите и дава препоръки за подобряването й. 

- методическата и квалификационната работа в ДГ, проучването и 

разпространяването  на  добрия  педагогически опит, полагането на 

специални грижи за младите учители. 

        - спазва и прилага държавните образователни стандарти. 

        - обявява свободните работни места в бюрото по труда и в РУО в 3-

дневен срок от узаконяването им и назначените регистрира в 3-дневен срок в 

НОИ. 

        - осигурява условия за здравно-профилактична дейност в ДГ. 

                 - сключването и прекратяването на трудовите договори с 

административно-техническия, обслужващ персонал и с учителите по реда на 

КТ. 

                 - установяването на отношения на сътрудничество с  родителската 

общественост. 

                 - съставянето на проектобюджета на ДГ, за  законосъобразното 

разпределение и изразходването на одобрените  кредити, за опазването  на 

имуществото, на материалните и  паричните  ценности. 

                 - налагането на дисциплинарни наказания по чл.188 от КТ. 

                 - правилното водене и съхраняването на документацията на  ДГ. 

     - инициира коструирането на Обществен съвет. 

 

 Чл.109.Директорът е председател на учителския съвет.  Той осигурява 

обсъждането на основните въпроси в съвета, вземането на  целесъобразни 

решения и организира решението им. 

 

Чл.110. Разпорежданията на директора са задължителни  за  учителките и 

обслужващия персонал. 

 

Чл.111.Директорът на ДГ няма право да: 

                 - предприема действия, противоречащи на закона,  решенията  на 

МОН и учителския съвет, на колективните споразумения  между 

ръководството, синдикатите и родителските комитети. 

                 - допуска политическа дейност и използване на политическа 

символика, пропагандиране на партийни, шовинистични и религиозни  

идеологии на територията на детското заведение. 
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                 - сключва договори и споразумения, които не са от компетенциите 

му.  

 

Чл.112.Педагогическият  съвет (ПС) е постоянно действащ орган за 

обсъждане и решаване на основните въпроси на предучилищното 

образование в ДГ. 

 

Чл.113.  ПС приема стратегията на ДГ, Програмната система,  годишен план 

за дейността на ДГ, Правилника на ДГ и други документи, касаещи 

развитието на детското заведение. 

 

Чл.114. Работата на  ПС  се планира в годишен план на детското  заведение. 

            

 
ГЛАВА   ДЕВЕТА 

 
ИНФОРМАЦИЯ И ДОКУМЕНТИ 

 
ЧЛ.115. (1) Документите в системата на предучилищното и училищното 
образование се създават, обработват и съхраняват при спазване на 
държавния образователен стандарт за информацията и документите. 

(2) Държавният образователен стандарт по ал. 1 урежда: 
2. видовете документи в системата на предучилищното и училищното 

образование; 
3. изискванията към формата и съдържанието на всеки от 

документите по т. 1; 
4. условията и реда за водене на информационни регистри; 
5. условията и реда за приемане, отчитане и унищожаване на 

документи с фабрична номерация; 
6. документите, които се създават, обработват и съхраняват в 

електронен вид. 
Чл. 116. Документите, издавани и водени от детската градина, се попълват 
на български книжовен език.  
 

 Чл.117.В ДГ се води следната документация: 
От учителите: 

        1.Дневник за група за предучилищно образование – електронен 

вариант. 

        2. Портфолио на децата  и развитие на децата 

        3. Ксерокопия на  от акта за раждане на децата от групата 

4.Документи с бележки за отсъствията на децата – класьор за всяко 

дете. 
От директора: 

1. Служебни досиета на персонала. 

2. Протоколна книга за заседанията на учителския и ПС. 
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3. Книга за контролната дейност на директора 

4. Книга за регистриране на проверките и препоръките на РУО  на МОН.                                                          

5.Книга за регистриране заповедите на директора. 

6. Албум и летописна книга на детското заведение. 

7. Книга за заповедите за храната на децата и персонала. 

8. Входящ и изходящ дневник за кореспонденция. 

9.Списък-образец №2 

10.Задължителни касови и счетоводни книги. 

11. Книга за регистриране на решенията. 

12. Книга за санитарното състояние. 

13.Книга за регистриране на дарения и свидетелства на дарения. 

14. Удостоверение за преместване на дете от подготвителна група. 

       15. Удостоверение за завършена подготвителна група. 

                  16. Книга за подлежащите на задължително обучение деца до 16 г. 

възраст. 

       17.Регистрационна книга за издадените удостоверения. 
От медицинските сестри: 

- Отчетни изчисления по изискване на МЗ. 

Чл.118. Изброените книги - документи се номерират, прошнуроват и  

прономероват и подпечатват с печата на детската градина. 

Чл.119.Документите се съхраняват съгласно нормативните документи, 

наредба №8 от 11.08.2016 г. за информацията и документите за системата на 

предучилищното и училищно образование. 

 
ГЛАВА   ДЕСЕТА 

 
ОБЩЕСТВЕНИ  ОРГАНИЗАЦИИ 

 
РАЗДЕЛ І. 

 
СИНДИКАЛНИ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

Чл.120.Работниците и служителите от ДГ имат право да се сдружават в 

синдикални организации и съюзи за защита на своите интереси в областта на 

труда и социалното осигуряване. 

 

 
РАЗДЕЛ ІІ. 

ОБЩЕСТВЕНИ СЪВЕТИ 

Чл.121. (1) С цел създаване на условия за активни и демократично 
функционираща общност към детската градина се създава обществен съвет. 

(2) Общественият съвет е орган за подпомагане на развитието на 
детската градина и за граждански контрол на управлението им. 
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Чл. 122. (1) Общественият съвет се състои от нечетен брой членове и включва 
един представител на финансиращия орган и най-малко трима 
представители на родителите на децата от детската градина. 
Чл.214.Представителите на родителите се излъчват от събрание на 
родителите, свикано от директора на детската градина. На събранието се 
определя броят на представителите на родителите и се избират и резервни 
членове на обществения съвет. 

1. Председателят на обществения съвет се избира от членовете му. 
2. Членовете на обществения съвет се определят за срок не по-дълъг от 

три години. 
Чл. 123. Общественият съвет се свиква на заседание най-малко 4 пъти 
годишно, като задължително провежда заседание в началото на учебната 
година. 
Чл. 124. (1) Директорът на детската градина  има право да присъства на 
заседанията на обществения съвет и да изразява становище по 
разглежданите въпроси. 

(2) Директорът е длъжен при поискване от обществения съвет да 
предоставя всички сведения и документи, необходими за дейността му. 

(3) При необходимост директорът може да отправи искане до 
председателя на обществения съвет за свикването му. 
Чл. 125. (1) Общественият съвет в детската градина : 

1. одобрява стратегията за развитие на детската градина и приема 
ежегодния отчет на директора за изпълнението й; 

2. участва в работата на педагогическия съвет при обсъждането на 
програмната система и при обсъждане на избора на познавателни книжки; 

3. предлага политики и мерки за подобряване качеството на 
образователния процес въз основа на резултатите от самооценката на ДГи 
инспектирането на детската градина; 

4. дава становище за разпределението на бюджета по дейности и 
размера на капиталовите разходи, както и за отчета за изпълнението му.  

5. съгласува предложението на директора за разпределение на 
средствата от установеното към края на предходната година превишение на 
постъпленията над плащанията по бюджета на детската градина; 

6. участва с представители в комисиите за атестиране на директорите 
при условията и по реда на държавния образователен стандарт за статута и 
професионалното развитие на учителите, директорите и другите 
педагогически специалисти; 

7. сигнализира компетентните органи, когато при осъществяване на 
дейността си констатира нарушения на нормативните актове; 
Чл.126. При неодобрение от обществения съвет на актовете по ал. 1, т. 1 и 6 
те се връщат с мотиви за повторно разглеждане от педагогическия съвет. При 
повторното им разглеждане педагогическият съвет се произнася по мотивите 
и взема окончателно решение. 

 

 

  
ГЛАВА    ЕДИНАДЕСЕТА 
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ФИНАНСИРАНЕ И ИМУЩЕСТВО 

РАЗДЕЛ І. 
ФИНАНСИРАНЕ 

Чл.127.Финансирането на дейността на детското заведение се осъществява 

със средства от държавния  бюджет. 

 

Чл.128.Размерът на държавните средствата се определя съгласно държавни 

стандарти за едногодишната издръжка на децата. 

 

Чл.129.Чрез държавния бюджет се осигуряват средства за заплати, хранене и 

поддържане на материално-техническата база. 

 

Чл.130..Директорът и счетоводителят на детската градина разработват 

проект за бюджет в съответствие с бюджетната процедура и го представя на 

финансиращия орган за одобрение. 

 

Чл.131.Средства за подпомагане на ДГ могат да се набират и чрез участия в 

проекти, родителска общност под формата на дарения, спонсорство, 

благотворителност  и други дейности. 

 

 

РАЗДЕЛ ІІ. 

 

ИМУЩЕСТВО   

 

Чл.132..В края на всяка календарна година се извършва пълна годишна 

инвентаризация и брак на дълготрайните материални и нематериални активи 

на ДГ. 

 

Чл.133.Инвентаризацията се извършва от комисия по ред, определен от 

директора. 

 

Чл.134.За съхранение на имуществото отговорност носи материално-

отговорно лице, което изготвя годишен счетоводен отчет за фактическото 

състояние на активите и води необходимата  инвентарна документация. 

 

Чл.135.Педагогическият, непедагогическият персонал и децата са длъжни да 

опазват имуществото и сградата. 
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ГЛАВА ДВАНАДЕСЕТА 

 
ЗАЩИТА НА ЛИЧНИТЕ ДАННИ 

 

Чл.136. Съгласно закона за защита на личните данни детска градина „Първи 

юни” има за цел да гарантира спазването на правата на детето и родителите. 

Чл. 137. Родителите на децата попълват декларации с които дават 

доброволно съгласие личните данни на децата и родителите да бъдат 

съхранявани и ползвани за организацията на работа в ДГ. 

Чл.138. Всички предоставени и и събрани лични данни се обработват по 

силата на нормативен акт, който изисква тяхното олработване, по силата на 

на чл.6, ал.1, т.1 от Регламент 2016/679, по установените за това правила. 

Чл.139. В ДГ е назначено отговорно , длъжностно лице за защита на личните 

данни. 

Чл. 140. В ДГ са изградени Вътрешни правила за защита на личните данни. 

Чл.141. Родителите дават своето доброволно съгласие чрез декларация за 

публикуването на снимки на детето му в участията му в детската градина в 

занимания, концерти и други дейности, свързани с дейността на детската 

градина. 

  

 

ПРЕХОДНИ  И  ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ   РАЗПОРЕДБИ 

 

 

 1.Настоящият правилник подлежи на актуализиране при промяна 

на нормативната база. 

    2.Правилникът може да бъде променян само от органа , който го е 

гласувал – педагогическия съвет. 

3.Изготвянето на правилника е съобразено с числеността на 

персонала, категорията на детското заведение и специфичната организация. 

4.Правилникът е изготвен на основание Закона за предучилищно и 

училищно образование, Наредба за условията и реда за записване, отписване 

и преместване на деца в детските градини на община Панагюрище,  

5.При изготвянето на правилника са използвани и спазени 

действащите към момента нормативни документи. 

6.Педагогическият съвет взема решения от неговата компетенция по 

въпроси, неуредени в този правилник. 

7.Всички работещи в ДГ ,,Първи юни” са равни пред правилника на 

детската градина. 

8.Този правилник е задължителен за спазване от ръководството на 

детското заведение, педагогическия и непедагогическия персонал. 
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9.С настоящия правилник са запознати педагогическият, 

непедагогическият персонал на ДГ и родителите на децата. 

 

 

 
ДИРЕКТОР: 
Ц.Радивчева              


